TORUNLAR GYO A.S. 2022 YILINA AIT 24 MAYIS 2023 TARIHLI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA ILiSKiN
BILGILENDIRME BELGESI

Sirketimizin 2022 yilia ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, 24.05.2023 Carsamba
glinii saat 11.00’de asagidaki glindemi gortiiserek karara baglamak {izere,
Riizgarlibahge Mahallesi Ozalp Cikmazi No. 4 Beykoz/ISTANBUL adresindeki Sirket
Merkezinde yapilacaktir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisina “fiziki ortamda” veya
“elektronik ortamda” bizzat kendileri veya temsilcileri vasitasiyla
katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin giivenli elektronik imzalari ile miimkiindiir. Bu sebeple Elektronik
Genel Kurul Sisteminde (EGKS) islemi yapacak pay sahiplerinin dncelikle elektronik
imza sahibi olmalar1 ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) e-MKK Bilgi Portali'na
kaydolmalar1 gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portalina kaydolmayan ve giivenli
elektronik imzalar1 bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin EGKS tizerinden
elektronik ortamda genel kurul toplantisina katilmalari miimkiin olmayacaktir.
Elektronik Genel Kurul Sisteminde (EGKS) islemi yapacak pay sahiplerinin daha

genis bilgiyi Merkezi Kayit Kurulusu A.S."den almalari miimkiindiir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan “Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik”,
29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim
Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi
Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak ytikiimliliiklerini tam ve eksiksiz

yerine getirmeleri gerekmektedir.

6102 say1il1 Yeni Tiirk Ticaret Kanunu'nun 415’inci maddesinin 4’{incti fikrasi ve
Sermaye Piyasas1 Kanunu'nun 30"uncu maddesinin 1. fikrasi uyarinca, genel kurula
katilma ve oy kullanim hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina
baglanmamistir. Buna gore, hamiline yazili pay sahiplerimizin Genel Kurula
katilmak istemeleri durumunda paylarmi bloke ettirmelerine gerek
bulunmamaktadir. Hamiline yazili pay sahibi olup da paylarmi MKK’ya

kaydettirmemis ortaklarimiz Genel Kurul toplanti baslangic saatine kadar pay

senetlerinin Sirket Merkezimizdeki Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi'ne yatirarak veya

bir bankaya yatirdiklarmna dair makbuzu ibraz ederek genel kurul toplantisina



katilabilirler. Hamiline yazili pay sahibi olup da paylarini MKK’ya kaydettirmis

ortaklarimiz Merkezi Kayit Kurulusu iizerinden saglanacak Genel Kurul Pay

Sahipleri Cizelgesinde ad1 yer alacag icin gercek kisi pay sahiplerimiz T.C Niifus

Hiiviyet Clizdanlariny, tiizel kisiler ise temsil belgesini ibraz ederek katilabilirler.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerinin, elektronik yontemle katilacak
pay sahiplerinin hak ve ytikiimliiltikleri sakli kalmak kaydiyla, vekaletnamelerini

asagidaki ornege uygun olarak diizenlemeleri veya vekalet formu 6rnegini

Sirketimiz Merkezine gelerek ya da www.torunlargyo.com.tr internet adresinden
temin etmeleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 24 Aralik 2013 tarih ve I1-30.1 sayil1
“Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmas1” Tebliginde
ongoriilen hususlar1 da yerine getirerek vekaletnamelerini ibraz etmeleri
gerekmektedir. S6z konusu Teblig’de zorunlu tutulan ekli vekaletname drnegine

uygun olmayan vekaletnameler kesinlikle kabul edilmeyecektir.

Genel kurula elektronik ortamda katilmak isteyen ortaklarimizin da MKK ile temasa
gecmeleri ve genel kurula katilmak igin gerekli is ve islemleri icra etmeleri

gerekmektedir.

Sirketimizin 2022 faaliyet yilina ait; Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Finansal
Tablolari, Bagimsiz Denetleme Kurulusu Raporu ve Kar Dagitim Teklifi genel kurul

toplant: tarihinden 3 hafta 6nce Sirket Merkezi www.torunlargyo.com.tr web sitesi

ve MKK Elektronik Genel Kurul sisteminde Sayin pay sahiplerinin tetkiklerine

sunulacaktir.

Sayin pay sahiplerimizin bilgi edinmelerini, belirtilen yer, giin ve saatte Genel

Kurul'umuza istiraklerini rica ederiz.

SPK Kurumsal Yénetim Ilkeleri 1.3.1 Maddesi
Kapsaminda Yapilan Ek Aciklamalar

1. Ortaklik Yapis1 ve Oy Haklar
Sirket ortaklik yapis1 asagidaki sekildedir.


http://www.torunlargyo.com.tr/
http://www.torunlargyo.com.tr/

Torunlar Gayrimenkul Yatirim Ortaklig1 A.S. Ortaklik Yapisi

ADI SOYADI/ GRUBU | TURU |Pay tutari %
TICARET UNVANI
200.327.757,21 |20,0328
Aziz TORUN A Nama
173.739.712,65 (17,374
Aziz TORUN C Nama
141.507,71 0,0142
Torunlar Gida San.Tic.A.S. [A Nama
200.312.034,13 |20,0312
Mehmet TORUN B Nama
173.739.712,65 (17,374
Mehmet TORUN C Nama
141.507,71 0,0142
Torunlar Gida San.Tic.A.S. |B Nama
15.723,09 0,0016
Mahmut KARABIYIK B Nama
8.565,91 0,0009
Metin KARAKOC C Nama
» 251.573.478,94 |25,1573
DIGER (HALKA ACIK) C Nama
1.000.000.000 100,00
Gruplara Gore Pay Dagilimi
IMTIYAZ OLUP
GRUBU |TURU |PAY SAYISI | OY SAYISI % OLMAMASI
Yonetim Kurulu'na aday
A Nama |200.469.264,92  |200.469.264,92 20,05 goOsterme imtiyazi var.
Yonetim Kurulu'na aday
B Nama |200.469.264,93  |200.469.264,93 20,05 gosterme imtiyazi var.
C Nama |599.061.470,15 599.061.470,15 59,90 YOK
TOPLAM 1.000.000.000,00 | 1.000.000.000,00 100,00

2. Yonetim kurulu iiyelerinde degisiklik yapilmasa,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1 Sayil1 Kurumsal Yo6netim Tebliginin 5.
Maddesinin 2. Fikras1 uyarinca tigiincii grupta yer alan Sirketimizin ikinci gruba
gecmis olmasi nedeniyle aym tebligin ekinde yer alan Sermaye Piyasas1 Kurulu



Kurumsal Yonetim Ilkeleri 4.3.4 ilkesi uyarinca bagimsiz {iye sayisi iige gikarildig
icin, halen bagimsiz tiye olan ve Sermaye Piyasasit Kurulu Kurumsal Yonetim ilkeleri
4.3.6 ilkesi acisindan bagimsizlik kriterlerini kaybetmeyen Saym Kenan Yavuz ile
Saym Emre Camlibel’in ve yeni yonetim kurulu aday1 Sayin Ferda Besli'nin aday
gosterme komitesi onerisi dogrultusunda bagimsiz yonetim kurulu tiyeligine aday
gosterilmesi.

3. Pay Sahiplerinin, Sermaye Piyasas1 Kurulu (SPK)'nun ve/veya Sirketin
Ilgili Oldugu Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Giindeme Madde
Konulmasina fliskin Talepleri,

2022 yih faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi i¢in boyle bir
talep iletilmemistir.

24 Mayis 2023 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTI GUNDEM MADDELERINE ILISKIN
ACIKLAMALARIMIZ

1.  Aqlis ve Bagkanlik Divani se¢imi,

Yonetim Kurulu Baskani'nin yapacag: agilis konusmasini miiteakip; Tiirk Ticaret
Kanunu (TTK) ve Gilimriik ve Ticaret Bakanliginin “Anonim Sirketlerin Genel
Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve
Ticaret Bakanlig1 Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” (Yonetmelik) hiikiimleri
cercevesinde genel kurul toplantisin1 yonetecek Baskan ve Bagkanlik Divani'nin
se¢imi gerceklestirilecektir.

2.  Genel Kurul Toplant:1 Tutanaginin Genel Kurul adina Baskanlik
Divani’nca imzalanmasi ve bununla yetinilmesi icin yetki verilmesi,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde, Baskanlik Divani’nin Genel Kurul
toplant: tutanaklarini imzalamasi igin yetkilendirilmesi gerceklestirilecektir.

3. 2022 yili faaliyet ve hesaplar1 hakkinda Yonetim Kurulu Raporunun
okunmasi ve miizakeresi,

Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuati ile TTK'nun hiikiimleri ¢ergevesinde, Genel
Kurul toplantisindan {i¢ hafta 6nce, Sirketimiz Merkezi'nde ve
www.torunlargyo.com.tr Sirket internet adresinde ortaklarimizin incelemesine
sunulan Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu Genel Kurul’da okunarak,
ortaklarimizin bilgisine sunulacaktir.

4. Bagimsiz Dis Denetim Sirketi PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. rapor 6zetinin okunmasi,



Sermaye Piyasas1 Kurulu mevzuati ile TTK'nun hiikiimleri ¢ercevesinde,
hazirlanarak Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda, Sirketimiz Merkezi'nde ve
www.torunlargyo.com.tr Sirket internet adresinde ortaklarimizin incelemesine
sunulan Bagimsiz Denetleme Kurulusu PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik A.$. Raporu Genel Kurul’da okunarak,
ortaklarimizin bilgisine sunulacaktir.

5. 2022 faaliyet yil1 Finansal Tablolarinin okunmasi, miizakeresi ve onaya
sunulmasi,
TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ercevesinde 2022 Yili Bilangosu ile Gelir Tablosu
hesaplarinin incelenmesi ve miizakere edilmesini miiteakip, 2022 Y1l Bilangosu ile
Gelir Tablosu Hesaplar1 ayr1 ayr1 genel kurul onayma sunulacaktr.

6. Kazancglarin dagitilmasina iliskin teklifin aynen ya da degistirilerek kabul
veya reddi,

Sirketimiz tarafindan TTK ve SPK hiikiimleri ¢ercevesinde Uluslararasi Finansal
Raporlama Standartlarina uyumlu olarak hazirlanan ve PwC Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. tarafindan denetlenen 01.01.2022 -
31.12.2022 hesap donemine ait konsolide finansal tablolarimiza gore 18.436.300 bin
TL kar ve VUK’a gore tutulan yasal kayitlarda ise 1.255.700,75 TL. net donem kar1
elde edilmis olup, uzun vadeli stratejimiz, yatirim ve finansman politikalari,
karlilik ve nakit durumu dikkate alinarak, Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan
kar dagitim teklifi Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

7.  Yonetim Kurulu Uyeleri'nin 2022 y1l1 faaliyetinden dolay1 ibra edilmeleri,
TTK ve Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde Yonetim Kurulu Uyelerinin 2022 yilt
faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tiirii ayr1 ayr1 ibra edilmeleri Genel Kurul'un
onayina sunulacaktir.

8.  Gorev siireleri dolmus bulunan Yonetim Kurulu Uyelerinin tekrar
secilmeleri veya degistirilmeleri ve gorev siiresinin tayini,

SPK diizenlemeleri, TTK ve Yonetmelik geregince ve Esas Sozlesmemizde yer alan
Yonetim Kurulu iiye se¢imine iligskin esaslar ¢ercevesinde tiye sayis1 ve gorev
stireleri belirlenerek stiresi dolan Yonetim Kurulu tiyeleri yerine yenileri
secilecektir. Ayrica SPK'nin II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligine uyum
amaciyla bagimsiz iiye se¢imi gerceklestirilecektir.

Esas s0zlesmemizin 13. Maddesine gore TTK'nun ilgili hitkiimleri uyarinca Genel
Kurul'un devredilemez yetkileri sakli kalmak kaydiyla, Sirketin tiim isleri ve
idaresi Genel Kurul tarafindan TTK ve SPK diizenlemeleri dairesinde secilecek 7
iiyeden olusacak bir Yonetim Kurulu tarafindan ytirtitiiliir. Yonetim Kurulu'nda
gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri SPK'nin Kurumsal Yonetim
Tlkelerine iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.



Bu kapsamda genel kurula 6nerilecek 7 kisiden olusacak yonetim kurulunda, en
az 3 adet iiyenin SPK zorunlu Kurumsal Yonetim Ilkelerinde tanimlanan
bagimsizlik kriterlerini tagimasi zorunludur.

Kendisine iletilen adaylar1 degerlendiren Aday Gosterme Komitemizin 6nerisi
dogrultusunda, halen bagimsiz iiye olan ve Sermaye Piyasas:1 Kurulu Kurumsal
Yonetim Ilkeleri 4.3.6. ilkesi agisindan bagimsizlik kriterlerini kaybetmeyen,
bagimsizlik kriteri tasiyan ve halen yonetim kurulu tiyesi olan Sayin Kenan Yavuz
ve Saymn Emre Camlibel ile yeni yonetim kurulu tiye adayimiz Sayin Ferda Besli
Yonetim Kurulu tiye aday1 olarak belirlenmistir.

9.  Yonetim Kurulu Bagkan ve Uyelerinin huzur hakkina iligkin tutarin
tespiti,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ile Esas Mukavelemizde yer alan esaslar
cercevesinde Yonetim Kurulu tiyelerinin aylik net ticretleri Genel Kurul tarafindan
belirlenecektir.

10. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri
cercevesinde 2023 y1l1 i¢in Yonetim Kurulunca yapilan Bagimsiz Denetim
Kurulusu seciminin goriisiilmesi ve onaya sunulmasi,

Sermaye Piyasas1 Kurulu (SPK)'nun II.14.1 sayil1 “Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi”’nin hiikiimleri uyarinca Yénetim Kurulunun
30.03.2023 Tarih ve 2023/22 Sayili toplantisinda, bagimsiz denetimin 01.01.2023-
31.12.2023 hesap donemini kapsayacak sekilde 1 yillik stire igin, Denetim Komitesi
tarafindan onerilen PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik A.$. tarafindan yapilmasma iliskin alinan karar TTK'nin 399.maddesi
geregince genel kurulun onayina sunulacaktir.

11. 2022 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda genel kurula bilgi
verilmesi ve 2023 y1linda yapilacak bagis ve yardimlarin iist sinirinin
belirlenmesi, 2024 y1linda 2023 y1l1 olagan genel kurulu yapilincaya kadarki
donemde yapilacak bagis ve yardimlarin iist sinirinin belirlenmesi,

17.05.2022 Tarihinde gergeklestirilen 2021 yili Olagan Genel Kurul Toplantisinda
2022 y1l1 i¢in gergek veya tiizel kisilere 40.000.000 TL. tutarinda bagis yapabilmesi
i¢in yonetim kuruluna yetki verilmis olup, 2022 y1il1 igerisinde limit igerisinde
kalmarak egitim ve sosyal yardim amagli toplam 31.973.000 TL. tutarinda bagis
yapimuistir. Yapilan bagislar Genel Kurulun bilgisine sunulacaktir.

Yine 17.05.2022 Tarihinde gerceklestirilen 2021 yili Olagan Genel Kurul
toplantisindan yapilacak ilk Genel Kurul Toplantisina kadar 2023 y1ili igin Yonetim
Kuruluna, gercek veya tiizel kisilere 40.000.000 TL. tutarinda bagis yapabilmesi



yetkisi verilmistir. 2023 yil1 igerisinde yapilacak bagislar icin Yonetim Kuruluna
verilen yetkinin bu simir igerisinde kalacagina ya da degisiklik yapilmasina genel
kurul tarafindan karar verilecektir.

Ayrica 2024 yilinda, 2023 yil1 olagan genel kurulu yapilincaya kadarki donemde
yapilacak bagis ve yardimlarin {ist sinir1 belirlenecektir.

12.  Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri kapsaminda iliskili taraflarla 2022
yil1 icerisinde yapilan islemler hakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi,
Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri kapsaminda iligkili taraflarla 2022 yil1
icerisinde yapilan iligkili taraf islemleri hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

13. Sermaye Piyasas1 Kurulu’'nun 17.1 sayil1 Kurumsal Yonetim Tebliginin 12.
Maddesinin 4. Fikras1 uyarinca iiciincii kisiler lehine verilen teminat, rehin ve
ipoteklerin Genel Kurul'un bilgisine sunulmasi,

2022 yili igerisinde 3. Kisiler lehine verilen teminat, rehin ve ipotek olmadig:
hususunda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

14. Yénetim Kurulu Uyeleri’nin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395-396. Maddeleri
geregince sirket konusuna giren isleri bizzat veya baskalar1 adina yapip
yapmadiklar1 ve bu nevi isleri yapan sirketlere ortak olup olmadiklar1 ve diger
islemleri yap1p yapmadiklar1 hususunda bilgi verilmesi,

Genel Kurul 2022 faaliyet donemine iliskin olarak, Yonetim Kurulu tiyelerinin,
TTK'nun 395. ve 396. maddelerinde yazili muameleleri yapabilmeleri icin izin
vermistir. 2022 faaliyet yilina iligkin olarak;

Yonetim Kurulu tiyelerinin, yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahipleri,
idari sorumlulugu bulunan yoneticiler ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan
ve sthri yakinlari, sirket veya bagl ortakliklari ile ¢ikar ¢catismasina neden
olabilecek 6nemli herhangi bir islem yapmamus, sirketin veya baglh ortakliklarin
isletme konusuna giren ticari is tiirtinden bir islemi kendisi veya baskas1 hesabina
yapmamis veya aynui tiir ticari islerle ugrasan bir baska sirkete sorumlulugu
sinirsiz ortak sifatiyla girmemistir.

15. Yonetim Kurulu Uyeleri’ne sirket konusuna giren isleri bizzat veya
baskalar1 adina yapmalar1 ve bu nevi isleri yapan sirketlere ortak olabilmeleri
ve diger islemleri yapabilmeleri hususunda Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395-396.
Maddeleri geregince izin verilmesi,

TTK'nin 395. maddesi “sirketle islem yapma, sirkete bor¢lanma yasag1” ile
ilgilidir. S6z konusu madde ana hatlariyla; Yonetim kurulu tiyesinin genel
kuruldan izin almadan, sirketle kendisi veya baskas: adina herhangi bir islem
yapamayacagini; pay sahibi olmayan yonetim kurulu tiyeleri ile yonetim kurulu



tiyelerinin pay sahibi olmayan 393’tincii maddede sayilan yakinlarinin sirkete
nakit bor¢lanamayacagini; Sirketin bu kisiler igin kefalet, garanti ve teminat
veremeyecegini diizenlemektedir.

TTK'nin 396. maddesi ise “rekabet yasag1” ile ilgilidir. S0z konusu madde ana
hatlariyla; Yonetim kurulu tiyelerinden birinin, genel kurulun iznini almaksizin,
sirketin isletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi kendi veya bagskas1
hesabma yapamayacag gibi, ayni tiir ticari islerle ugrasan bir sirkete sorumlulugu
smirsiz ortak sifatiyla da giremeyecegini diizenlemektedir.

Bu kapsamda, Yonetim Kurulu tiyelerinin, TTK'nin 395. ve 396. maddelerinde
yazili muameleleri yapabilmeleri i¢in genel kuruldan izin almalar1 gerekmektedir.
Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin
verilmesi Genel Kurul’'da ortaklarimizin onayimna sunulacaktir.

16. Dilek ve temenniler,
17.  Kapanis.



